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Helsefellesskap Møre og Romsdal

Bakgrunn og formål

Samhandlingsreforma 2012 plikt til å inngå samarbeidsavtale 

Oppretting av helsefelleskap 2019 - avtale mellom regjering og KS

M&R «helsefelleskap» ein integrert del av samarbeidsavtalen.

Samarbeidsstruktur Brukarmedverknad

Nettverksbygging Fastlegedeltaking

«gode pasientforløp» Brei deltaking



Helsefellesskap Møre og Romsdal

Bakgrunn og formål

Revidering kvart 4. år

SSU 16.11.2022 oppdrag til sekreteriatet om førebu prosessen

Viktige spørsmål forhandlingsleiing, gjennomføring, kostnad

og mandat

SSU 18.01.2023 framdriftsplan

dialog med underutval for innspel vedrørande

utvalsstruktur – tydlege tilbakemeldingar

ny avtale skal vere på nynorsk



Helsefellesskap Møre og Romsdal

Samansetting
• Forhandlingsleiar :

Stian Endresen Leiar praksiskonsulentordninga / fastlege Ulstein kommune

• Medlemmar :

Guri Hasund Reiten Advokat / Ålesund kommune (SRR)

Ragnhild Aarflot Kalland Leiar forvaltningskontor / Volda kommune (SRR)

Cato Innerdal Kommuneoverlege  / Molde kommune (ROR)

Kjetil Leirbekk Ass. kommunedirektør / Averøy kommune (NIPR)

Eilin Reinaas Brukarrepresentant / Kommunane

Eli Otterlei Samhandlingssjef HMR

Trude G Solenes Kvalitetsrådgjevar Klinikk SNR HMR

Jan Rino Austdal Advokat HMR

Kjetil Lundberg HR-direktør HMR

Paula Næss Skår Brukarrepresentant HMR

Marianne Aasen Kommunedirektør Molde kommune / KS-repr.

• Sekreteriat:

Karethe Kristoffersen Aam Rådgjevar Samhandling HMR

Oddvar Marøy Samhandlingskoordinator Søre Sunnmøre 



Helsefellesskap Møre og Romsdal

Oppstart

- Avklare vara-representasjon

- Risiko for brot – prosess for løysing

- Teamsområde for forhandlingsutvalet

- Ny nasjonal veileder for samarbeidsavtalar – utvida innhald

- Innspel frå evalueringsprosesse i forkant

- Avventer utfall av tvistesak frå nasjonal tvisteløysingsnemnd
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Helsefellesskap Møre og Romsdal

Arbeidet i forhandlingsutvalet
Førebuingsarbeid før møta – bruk av referansegrupper

Partane legg fram skisser og krav

Drøftingar og gruppemøte

Etter oppsett plan – revidering av :

- Hovudavtale (formål, samarbeidsforum helsefelleskap, forankringsarbeid, forbetringsarbeid, tvisteløysing m.v)

- Delavtale 1 (Samarbeid om koordinering, innlegging og utskriving)

- Delavtale 2 (Samarbeid om kunnskapsoverføring, forsking, utdanning og praksiskonsulentordninga)



Helsefellesskap Møre og Romsdal

Framdriftsplan
Milepelar:

• Hausten 2022

• Førebu oppstart

Felles 
Samarb 

sekr / SSU

• 3/23 til 3/24

• Revisjonsarbeid
Forh-utval

• 3/24

• Saksfram-legg og 
høyrings-utkast til 
SSU

Sekr. i 
forh-utval

• 4/24 til 6/24

• Levere høyrings-
innspel

Komm og 
HMR

Korrigere framlegg til 
samarbeidsavtaleForh-utval

• 10/24

• Vedtak - tilråding 
frå SSU

SSU
• 10/24 til 12/24

• Beh samarb. 
avtale

Komm 
styre / 

Styre HMR

Vurdering
Forhandlingsutvalet er i rute med sitt arbeid 
etter oppsett plan for gjennomføring.
Jf Tidslinje revisjon samarbeidsavtalen 2025
Jf Plan for arbeid i forhandlingsutvalet

Gjennomførte møte :
29.03.2023 Konstitueringsmøte
19.04.2023 Teamsmøte
11-12.05.2023 Samling i Ålesund
24-25.08.2023 Samling i Molde
13.09.2023 Teamsmøte


