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Helsefellesskap Mgre og Romsdal e HELSE MGRE OG ROMSDAL
Motereferat
Utvalg Faglig samarbeidsutvalg for helsefremmende
og forebyggende helsearbeid (FSUHFH)
Mgteleder Merete Klgvning
Referent Eli Bente Langva
Mgtenummer 04/22
Dato 29.03.2022
Tidspunkt 10-14
Sted Teams/Fysisk
Organisasjon Navn Stilling/Funksjon Mott
HMR, Klinikk for psykisk Manuela Strauss Avdelingssjef avd. for
helse og rus psykisk helsevern barn og X
unge
HMR, Klinikk for psykisk Kari Marie Remg Avdelingsleder TSB X
helse og rus Nesseth
HMR, Klinikk Alesund Eli Bente Langva Avdelingssjef avd. felles X
sjukehus barnemedisin og habilitering
HMR, Berit N. Otterlei Radgiver ROPP, teams
samhandlingsseksjonen Samhandlingsavdelingen HF
Nordmgre Gro Irene Sundet Kristiansund kommune Meldt
Interkommunale politiske forfall
rad
Romsdal regionrad Inger Videm Ergoterapeut Aukra X
kommune
Sunnmgre regionrad — Monica Svoren Einingsleiar helse og X
Sgre Sunnmgre koordinerande eining Hareid
kommune
Sunnmgre regionrad — Merete Brungot Pargrandekoordinator,
Nordre Sunnmgre Klgvning radgjevar Alesund kommune | x
Fastlege/praksiskonsulent | Jonas Vegsundvag Fastlege Alesund kommune, | Meldt
praksiskonsulent HMR forfall
Brukerrepresentant Ase Solveig Eriksen | Kreftforeningen X
Kommune
Brukerrepresentant HMR | Ann Helene Skare Kreftforeningen teams
Sak Sak Vedtak/aksjon Ansvarlig | Frist
nr.
11/22 | Gjennomgang tidslinje og frister Tidslinje handlingsplan: FSUHFH
e Ferdigstilles innen 1 juni
e 15 juni fremlegg i lokalt
samhandlingsutvalg
(LSU)
Arkiv: Var ref: Side 1av 3

SK:




e 14 september sentralt
samhandlingsutvalg

12/22

Vi jobber videre med malomrader

Utvalget velger ut
Helsekompetanse som
Hovedmal- (innsatsomrade)
Delmal:

e Tidlig innsats

e Likt helsetilbud til alle

e |varetagelse av pargrende

FSUHFH

13/22

Fordeling av arbeid fremover, vi
deler oss i mindre arbeidsgrupper:

- Kap 2: Mal og tiltak

- Kap3:
Kunnskapsgrunnlaget,
erkjenne behovet for
forbedring, forankre og
organisere
forbedringsarbeidet,
avgrensing

- Kap 4: kartlegge behov og
dagens praksis, sette mal,
velge maleverktay,
finne/utvikle
forbedringstiltak

- Kapp 5: Utfgre

- Kap 6: Evaluere: Male og
reflektere over resultatet,
vurdere om forbedringen
er tilstrekkelig og eventuelt
justere

- Kap 7: Fglgje opp:
Implementere, sikre
viderefgring, dele
erfaringer

- Kap 8: Referanser og
eventuelle vedlegg

- Kap: 9 medlemmer

Fordeling av gruppe og arbeid
fremover.

Gruppe 1:

Kari Marie R. Nesseth
Manuela Strauss

Eli Bente Langva

Delmal: Ivaretagelse av
parerende
Ser ogsa pa kap 4

Gruppe 2:

Monica Svoren
Jonas Vegsundvag
Merete B. Klgvning

Delmal: Tidlig innsats
Ser ogsa pa kap 3

Gruppe 3:

Inger Videm

Berit N. Otterlei
Gro Irene Sundet

Delmal: Likt helsetilbud til alle
Ser ogsa pa hovedmalet
helsekompetanse

Merete K ser pa kap 5,6 og7.
Har lagt inn medlemmer i kap 9.
Alle har ansvar for a legge inn
referanser.

FSUHFH

09.05.2




14/22 | Mgteplan Neste mate 11. mai kl. 10-14 Kari N/
Sted: Alesund Merete K
behandlingssenter.

Arkiv: Var ref: Side 3av 3
SK:



